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  首创置业总部二〇一七校园招聘 

高端产品营销策划岗 

  

【首创置业概览】
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     首创置业（HK2868）致力于成为最具价值的地产综合营运商，中

国地产业综合实力和品牌影响力 TOP10，拥有广阔的发展前景与国际化

视野，是你开启职业生涯的卓越之选！在首创，你将拥有： 

广阔稳健的职涯发展通道 

阳光透明的团队文化氛围 

有竞争力的薪资福利待遇 

【首创置业关键词】：北京国企、香港上市、全国布局、海外拓展，     

规范运作、激情进取、晋升畅通、年轻团队。 

【招聘岗位详情】: 

 招聘对象：2017届应届毕业生，市场营销等相关专业优先，211/985 高校，取

得全日制本科或以上学历。 

 招聘数量：3-5人 

 招聘流程：简历投递—初试—网络测评—复试—OFFER 

 进度安排：从 10 月 26日起，开放简历投递，11月中旬将在首创置业总部举行

初试，11月中下旬举行复试，12 月初开始陆续发放 OFFER。 

 入职部门：首创置业总部—高端产品事业部 

 岗位职责：参与首创置业高端产品线——天阅系的营销策划相关工作 

 岗位特点：总部视野和格局 + 一线锻炼接地气 

 岗位要求 

专业知识：有一定的市场营销基础知识； 

能力素质：热爱市场营销工作，乐于接受新事物和新挑战，抗压能力强，沟通

能力强，有极强的自驱力，善于主动学习总结和分享； 

价值观：认同首创置业“激情进取、值得信赖、共享价值、协同创新、幸福工

作”的文化。 



 

 3 / 3 
 

【培养思路】 

1、“成苗”计划  

基因塑造+文化灌溉+职场引导+协同培养+监督考核，第一年实现入职融合。 

2、 赛马机制 

创造公平、公正的环境，营造主动学习、自我驱动的氛围，建立竞聘领跑的机

制，助力职涯快速发展。 

【培养目标】： 

通过 1-3 年的培养成长为专业经理，具备高端客户沟通能力，掌握高端客户

敏感点，具备案场和渠道管理能力，具备项目营销策划能力。 

通过 3-5 年的多维度培养，成长为优秀的营销管理高级人才或城市公司部门

负责人，并有机会通过 8-10年成长为首创置业系统内优秀的中高层管理者。 

【简历投递方式】 

请在 11月 6日前发送你的个人简历+生活照+成绩单至首创置业总部校园招聘

邮箱 hrzhp@bjcapitalland.com.cn，邮件主题为“姓名+学校+专业+营销策划岗”。 

咨询电话：010-66523130 或 66523276 

欢迎登陆首创置业官网了解更多公司信息：www.bjcapitalland.com.cn 

 

 

 

 

 

首创置业总部 

2016年 10月 26日 
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